


3.1.  Общее  собрание  работников  Учреждения  действует  бессрочно  и  включает  в  себя
работников Учреждения на дату проведения общего собрания, работающих на условиях полного
рабочего дня по основному месту работы в Учреждении.

3.2.  На  заседание  Общего  собрания  работников  Учреждения  могут  быть  приглашены
представители  Учредителя,  общественных  организаций,  органов  муниципального  и
государственного управления.

Лица, приглашенные на собрание, пользуются правом совещательного голоса, могут вносить
предложения и заявления, участвовать в обсуждении вопросов, находящихся в их компетенции.

1. Организация работы Общего собрания работников Учреждения.
4.1. Общее собрание работников Учреждения собирается по мере необходимости, но не реже

1 раза в год.
4.2. Общее собрание работников Учреждения вправе принимать решения, если в его работе

участвуют более половины работников,  для которых Учреждение является  основным местом
работы.

4.3.  Для  ведения  Общего  собрания  работников  Учреждения  открытым  голосованием
избираются председатель и секретарь.

4.4.  Решения  Общего  собрания  работников  Учреждения  принимаются  простым
большинством голосов, присутствующих на собрании работников.

4.5.  Процедура голосования определяется Общим собранием работников Учреждения.

2. Документация и отчетность.

2.1. На Общем собрании работников Учреждения ведется протокол. Протокол Общего
собрания работников Учреждения составляется не позднее 5 дней после его проведения. В
протоколе Общего собрания работников Учреждения указываются:

- место и время его проведения;
- присутствующие на Общем собрании работников  Учреждения;
- повестка дня Общего собрания  работников  Учреждения;
- ход обсуждения вопросов;
- вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним;
- предложения, рекомендации и замечания членов Общего собрания работников Учреждения

и приглашенных лиц;
- принятые решения.
5.2.  Протоколы  заседаний  Общего  собрания  работников  Учреждения,  его  решения

оформляются  в  «Книгу  протоколов  заседаний  Общего  собрания  работников  Учреждения»,
каждый протокол подписывается председателем и секретарем.

5.3.  Нумерация  протоколов  Общего  собрания  работников  Учреждения  ведется  от  начала
учебного года.

5.4.  Протоколы  Общего  собрания  работников  Учреждения  входит  в  номенклатуру  дел,
хранится постоянно.

Срок действия данного  Положения не ограничен.  Данное Положение действительно до
принятия нового.




